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1. Predgovor

PoStovane gradanke i gradani Opcine Netretic,

pred nama je novo razdoblje u kojem ¢emo zajednicki nastaviti razvijati naSu Opc¢inu na
nacin koji ¢e osigurati bolju kvalitetu Zivota, vecu sigurnost i odrzivi razvoj za sve
generacije. NaSa vizija je jasna - kroz izgradnju i odrZavanje komunalne i sportsko-
rekreativne infrastrukture, ocCuvanje kulturne baStine te osiguravanje uvjeta za
doseljavanje mladih obitelji, Zelimo stvoriti okruZenje u kojem e svaka obitelj i svaka
zajednica imati razlog ostati i graditi svoju budué¢nost u Op¢ini Netretic.

Razvojne snage naSe Opcine vidimo u malom i srednjem poduzetniStvu, obrtniStvu i
obiteljskim gospodarstvima, ali i u potencijalima ruralnog i kulturnog turizma. Ulaganje
u obrazovanje i podrSka mladima osiguravaju drusStvenu stabilnost i buducénost
zajednice, dok kvalitetna komunalna infrastruktura, vodoopskrba i odgovorno
gospodarenje otpadom stvaraju sigurne uvjete za svakodnevni Zivot. Uloga civilnog
drustva i bogat kulturni Zivot dodatno povezuju nase ljude i grade zajednistvo.

Istodobno, svjesni smo izazova koji su pred nama - od potrebe za ja¢im gospodarskim
ulaganjima i boljom povezanosti s trZiStem, preko razvoja gospodarstva kroz aktiviranje
Poslovne zone Maletiéi, poticanja lokalnog poduzetnisStva, otvaranja novih radnih mjesta
i ucinkovitog koriStenja EU fondova, do daljnjeg razvoja obrazovanja, digitalizacije i
modernog upravljanja resursima. Razvoj poslovne zone omogucuje stvaranje odrzivih
prilika za gospodarski rast i jacanje prepoznatljivosti Opc¢ine. Odgovor na sve ove
izazove zahtijeva ozbiljnost, predanost i zajedni¢ki angaZzman svih dionika u Op¢ini.

Vjerujem da ¢emo Kkroz promisSljeno planiranje, partnersku suradnju i aktivno
ukljucivanje nasih gradana graditi Op¢inu Netreti¢ kao mjesto koje je snaZno, otporno i
otvoreno buducnosti. Nas je cilj jasan - razvoj u kojem c¢e svaki stanovnik osjetiti
napredak i bolju kvalitetu Zivota.

Vas nacelnik!



2.Uvod

S ciljem stvaranja kvalitetnog okvira za odrzivi razvoj, Opc¢ina Netreti¢ kao jedinica
lokalne samouprave, dosljedno slijedi odredbe Republike Hrvatske za uspostavu sustava
strateskog planiranja koji se proteklih godina dodatno uredivao usvajanjem nekolicine
zakona, propisa i strateSkih dokumenata koji reguliraju navedeno podrudje.

Provedbeni program izraduje se prema Uputama za izradu provedbenih programa
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave koje je izdalo Ministarstva
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije. Upute su pripremljene u svrhu
osiguravanja ujednacenog pristupa izradi provedbenih programa i pravilne primjene
odredbi zakonodavnog okvira strateSkog planiranja i upravljanja razvojem.

Prema c¢lanku 22. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22) jedan od obaveznih akata
strateskog planiranja od znacaja za jedinice lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave
je Provedbeni program JLS.

Razvoj svake pojedine Jedinice lokalne samouprave (dalje u tekstu JLS) treba biti
integriran u Plan razvoja na Zupanijskoj razini, no kako bi integracija bila potpuna, JLS-
ovima i njihovim povezanim subjektima preporuca se izrada vlastitih analiza, podloga,
provedbenih programa i akcijskih planova. Stoga je Op¢ina Netreti¢ zapocela s procesom
izrade Provedbenog programa Opc¢ine Netreti¢ za razdoblje od 2025. - 2029. godine
(dalje u tekstu Provedbeni program) kojim se izrazava politika Op¢ine u smjeru jacanja
gospodarskog razvoja kroz kreiranje specifi¢nih ciljeva i mjera za naredno mandatno
razdoblje od Cetiri godine.

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), Uredbe o smjernicama za
izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (,Narodne novine“, broj 37/23), te
Pravilnika o rokovima i postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog
planiranja od nacionalnog znacaja i znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave (,Narodne novine“, broj 44/23) Provedbeni program jedinice lokalne
samouprave definiran je kao kratkoro¢ni akt strateSkog planiranja povezan s
viSegodi$njim proracunom kojeg nacelnik, donosi u roku od 120 dana od dana stupanja
na duznost, a odnosi se na mandatno razdoblje te opisuje prioritetne mjere i aktivnosti
za provedbu ciljeva iz povezanih, hijerarhijski viSih akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave.

Provedbeni programi izravno su povezani s proracunskim postupkom. U svrhu
procjene troSkova provedbe mjera i organizacije proracunskih programa JLS moraju



raScClaniti mjere na pratece aktivnosti i projekte. Tijekom izrade proracuna vrsi se odabir
mjera za financiranje i odlucuje o nacinu financiranja pratecih aktivnosti i projekata.

Kod izrade provedbenog programa mora se dati veza s proratunom i sredstvima
koja su planirana u proracunu. Za sve mjere, aktivnosti i projekte predvidene
provedbenim programom sredstva trebaju biti predvidena odobrenim prora¢unom i/ili
osigurana iz drugih izvora financiranja (npr. sredstvima iz fondova EU).

Provedbeni programi jedinica podrucne i lokalne samouprave c¢ine osnovu za
planiranje proracuna i provedbu mjera, aktivnosti i projekata. Tijekom pripreme
provedbenih programa u obzir je potrebno uzeti proracunska sredstva dodijeljena s visSe
razine upravljanja.

Provedbeni program JLS donose izvrSna tijela JLS, dakle, op¢inski nacelnik, odnosno,
gradonacelnik ili Zupan, a donosi se za vrijeme trajanja mandata izvrSnog tijela JLS i
vrijedi za taj mandat. Provedbeni program donosi se najkasnije 120 dana od dana
stupanja izvrsnog tijela JLS na duzZnost.

U slucaju izmjene celnika tijela/izvrsnog tijela u razdoblju trajanja mandata, novi
Celnik tijela/izvr$no tijelo mora preispitati postoje¢i i po potrebi, odobriti novi
Provedbeni program u roku od 90 dana od dana preuzimanja duZnosti.

[znimno, novi Provedbeni program ne mora biti pripremljen ako je u trenutku
preuzimanja duZnosti celnika tijela do sljede¢ih redovnih izbora preostalo manje od
jedne godine.

Obveza je propisana Zakonom o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), dok je obveza
koordinacije dodijeljena Koordinacijskom tijelu, regionalnim i lokalnim koordinatorima.

Provedbeni programi JLS aZuriraju se jednom godiSnje ili prema potrebi, ovisno o
fiskalnom okruZenju, nepredvidenim okolnostima ili dinami¢nim politickim
promjenama, a sve s ciljem pravovremenog prilagodavanja razvoja Opc¢ine navedenim
¢imbenicima.

Provedbeni program Opcine Netreti¢ je dokument koji detaljno opisuje razvojne
mjere definirane nadredenim aktima strateSkog planiranja s ciljem ostvarenja
dugoroc¢nog odrzivog razvoja Op¢ine. Navedene mjere najveéim su dijelom usmjerene na
realizaciju ciljeva koji se odnose na efikasnu, pravodobnu, transparentnu i rezistentnu
Op¢inu te odrzivi gospodarski razvoj i poslovno okruzenje.

Opc¢ina se obvezuje kontinuirano raditi na efikasnom, suvremenom, fleksibilnom i
inovativnhom pristupu upravljanja op¢inskom upravom, pri cemu ¢e se dosljedno voditi
kriterijima transparentnosti i fiskalne discipline.



2.1. Djelokrug

Sukladno ¢lanku 12. Statuta Opcine Netreti¢ (»Glasnik Opc¢ine Netretic« broj 03/13,
02/18, 03/18, 02/20, 02/21 i 03/25) Opcina u samoupravnom djelokrugu obavlja
poslove lokalnog znacaja kojima se neposredno ostvaruju prava gradana, koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drZzavnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

e uredenje naselja i stanovanje,

e prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

¢ komunalno gospodarstvo,

e brigu o djeci,

e socijalnu skrb,

e primarnu zdravstvenu zaStitu,

e o0dgojiosnovno obrazovanje,

e Kkulturu, tjelesnu kulturu i sport,

e zaStitu potroSaca,

e zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,
e protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,

e promet na svom podrudju, te

e ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina je samostalna u odlucivanju u poslovima iz svoga samoupravnog djelokruga i
podlijeZe samo nadzoru ustavnosti i zakonitosti ovlastenih drzavnih tijela.

Opc¢ina Netreti¢ suraduje s op¢inama i gradovima na podrucju Karlovacke Zupanije i
Karlovackom Zupanijom kao i s drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici
Hrvatskoj radi ostvarivanja zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i
drustvenog razvitka.



2.2. Vizijaimisija

Vizija je dugorocCna, inspirativna slika budu¢nosti lokalne zajednice. Ona izrazava
Sto Opcina Zeli postati i kako Zeli izgledati u buducnosti. Vizija ne opisuje pojedinacne
projekte, nego daje strateSki okvir koji sve buduce aktivnosti usmjerava prema
zajednickom cilju. Poseban naglasak stavlja se na stvaranje uvjeta za odrZivi gospodarski
razvoj kroz aktiviranje poslovne zone, privlacenje investicija i razvoj turizma temeljenog
na prirodnim i kulturnim resursima.

VIZIJA ,Razvoj Opcine Netreti¢ nastavit ¢e se kroz izgradnju, odrZavanje i
osiguravanje dostupnosti komunalne i sportsko-rekreativne infrastrukture, te kroz
obnovu i oCuvanje kulturne bastine s ciljem podizanja Zivotnog standarda i zaustavljanja
procesa depopulacije stanovnistva Opcine Netretic“.

Misija definira osnovnu svrhu i odgovornost Opc¢ine kao javne institucije. Misija
obuhvaca klju¢ne uloge Opc¢ina u pruZanju javnih usluga, razvoju zajednice i zastiti
interesa gradana. Ona ukljucuje i aktivnu ulogu u poticanju gospodarskog razvoja kroz
aktiviranje poslovne zone, stvaranje povoljnog poduzetnickog okruZenja i razvoj
turistickih sadrzaja koji doprinose prepoznatljivosti i konkurentnosti Opcine. Sve to
provodi se na ucinkovit, pravedan i transparentan nacin, u partnerstvu s gradanima i
drugim dionicima.

MISIJA ,Misija Opcine Netreti¢ je poboljSanje uvjeta stanovanja, komunalne
opremljenosti, prometne sigurnosti, zastita ljudi i imovine, poboljSanje kvalitete Zivota
svih gradana kroz brigu o djeci, ranjivim skupinama i potrebitima.“.



2.3. Organizacijska struktura

Organizacijska struktura Opc¢ine Netreti¢ oblikovana je s ciljem ucinkovitog provodenja javnih politika, transparentnog
upravljanja i pravodobne usluge gradanima. Strukturno je podijeljena u sljedece sastavne dijelove:
Slika 1. Organizacijska struktura Opcine Netreti¢

POTPREDSJEDNIK OPCINSKOG

VIJECA (1)
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Izvor: Opcina Netreti¢



2.3.1. Javne ustanove i druge pravne osobe kojima je osnivac ili
suosnivac Opcina Netreti¢

Opc¢ina Netreti¢, kao jedinica lokalne samouprave, u okviru svog samoupravnog
djelokruga obavlja brojne javne poslove radi zadovoljavanja potreba gradana na svom
podrudju. U svrhu ucinkovitog izvrSavanja tih zadaca, Op¢ina je osnovala ili preuzela
nadleznost nad nizom javnih ustanova i drugih pravnih osoba, koje djeluju na podrucju
opcine.

Opcina Netreti¢ u svojstvu osnivaca ili veCinskog vlasnika nadzire rad tih
ustanova i drusStava, osigurava financijska sredstva za njihovo funkcioniranje te
koordinira njihovu ulogu u planiranju i provedbi razvojnih mjera.

Javne ustanove

Javna ustanova je pravna osoba osnovana radi obavljanja djelatnosti od javnog
interesa, a osniva je drzava, jedinica lokalne ili podruc¢ne (regionalne) samouprave ili
druga javna pravna osoba. Djelatnosti koje javne ustanove obavljaju najcesce su u
podrucju obrazovanja, kulture, zdravstva, socijalne skrbi, znanosti, sporta, zastite
prirode i sli¢no.

Op¢ina Netreti¢ nije osnivac javnih ustanova.

Trgovacka drustva u (su)vlasnistvu Opcine Netretic

Trgovacko drusStvo je pravna osoba osnovana radi obavljanja gospodarske
djelatnosti s ciljem ostvarivanja dobiti. Osnivaju ga fizicke i/ili pravne osobe koje ulazu
sredstva, imovinu ili rad, te preuzimaju rizik poslovanja.

e Vodovod i kanalizacija d.o.o. Karlovac,
e (istoca Duga Resa d.o.o0.,
e Komunalno Netreti¢ d.o.o.
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3. OPIS KRATKOROCNIH RAZVOJNIH IZAZOVA I POTENCIJALA U
SAMOUPRAVNOM PODRUCJU OPCINE NETRETIC

Na temelju analiza provedenih u sklopu nadredenih akata strateSkog planiranja
prepoznate su srednjoro¢ne razvojne potrebe i klju¢ni razvojni izazovi Opcine Netreti¢
Unutar Opcine prisutna su brojna podrucja na kojima je potrebno dodatno djelovati u
svrhu $to efikasnijeg utjecaja na stimulirajuce aspekte interne i eksterne okoline te vise
kapitalnih projekata usmjeriti u razvoj kriti¢nih podrucja.

Prepoznavanje aktualnih razvojnih trendova, vlastitih prednosti i slabosti
neophodno je za pretvaranje izazova i novih moguénosti u razvojne prilike no, i za
jacanje otpornosti lokalnog druStva i njegove vele spremnosti za suolavanje s
nepredvidivim okolnostima. Pristupanjem Europskoj uniji, fondovi EU-a postali su
znacajan element druStveno-gospodarskog razvoja Republike Hrvatske, a moguénost
pristupa znatnim financijskim sredstvima predstavlja klju¢ni razvojni potencijal za sve
sektore i regije unutar Republike Hrvatske koji se ne smije i ne moZe zanemariti
prilikom izrade strateSkih dokumenta.

Opc¢ina Netreti¢ ima znacajan razvojni potencijal u malom i srednjem poduzetnistvu,
obrtniStvu i obiteljskim gospodarstvima, uz mogucénosti razvoja ruralnog i kulturnog
turizma te brendiranja lokalnih proizvoda. Obrazovni kapaciteti i potpora mladima
doprinose socijalnoj odrZivosti, dok razvijena komunalna infrastruktura, vodovodna
mreZa i sustavi gospodarenja otpadom stvaraju uvjete za kvalitetan Zivot gradana.
Aktivno civilno drustvo i kulturne aktivnosti dodatno jacaju zajednicu i Zivot u Op¢ini
Netretic.

Gospodarstvo i poduzetnistvo

Razvojne potrebe u poduzetniStvu i gospodarstvu usmjerene su na otvaranje novih
radnih mjesta, posebno u malom i srednjem poduzetnistvu, obrtniStvu i obiteljskim
gospodarstvima, uz stvaranje poticajnog poslovnog okruZenja. Posebno vazan segment
je aktiviranje i daljnji razvoj poslovne zone kao temelja za privlacenje investitora, jaCanje
lokalne konkurentnosti i ubrzanje gospodarskih aktivnosti. Time se omogucuje
kvalitetnije iskoriStavanje lokalnih resursa, kao i povezivanje poduzetnistva s razvojem
turizma i poljoprivrede.

Glavni razvojni izazovi ukljuCuju ograniCenu povezanost s trZiStem, nedostatak
financijskih i infrastrukturnih kapaciteta za pokretanje novih projekata, te potrebu za
primjenom inovativnih rjeSenja i koriStenjem EU fondova. Razvoj poslovne zone
predstavlja klju¢an alat za prevladavanje tih izazova jer omogucuje stvaranje potrebne
infrastrukture i pruZa podlogu za privlacenje novih poduzetnickih inicijativa.
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Obrazovanje

Razvojne potrebe u obrazovanju uklju¢uju uredenje, opremanje i odrZavanje
obrazovnih ustanova, isplatu stipendija te osiguranje jednakih uvjeta i kvalitete
obrazovanja. Razvojni izazovi proizlaze iz ograniCenih financijskih sredstava, potrebe za
kontinuiranim ulaganjima u moderne tehnologije i nedostatka dodatne edukacije
nastavnog osoblja i u¢enika kako bi se osigurala konkurentnost obrazovanja.

Turizam

U turizmu se razvijaju potrebe za poticanjem ruralnog i kulturnog turizma,
brendiranjem lokalne ponude i iskoriStavanjem prirodnih i kulturnih resursa. Razvoj
turizma temelji se na oCuvanoj prirodi, bogatoj povijesti i tradiciji te stvaranju novih
sadrZaja koji mogu privuéi posjetitelje tijekom cijele godine - poput aktivnog i
rekreativnog turizma, eno-gastro ponude i manifestacija. Time se stvaraju dodatni izvori
prihoda i potice ukljucivanje lokalnog stanovnisStva u turistic¢ke aktivnosti.

Razvojni izazovi uklju¢uju nedovoljnu povezanost s trziStem, ograni¢ene promotivne
aktivnosti, nedostatak infrastrukture i potrebne edukacije za pruzanje kvalitetnih
turistickih usluga. Dodatno, potrebno je jacati suradnju dionika i osigurati sustavniju
promociju kako bi Op¢ina postala prepoznatljiva turisticka destinacija.

Komunalna infrastruktura

Razvojne potrebe u podrucju komunalne infrastrukture uklju¢uju modernizaciju
prometnica koje povezuju Opcinu s okolnim prostorom, izgradnju i rekonstrukciju
osnovne komunalne infrastrukture te razvoj drustvene infrastrukture. Glavni razvojni
izazovi odnose se na visoke troskove ulaganja i odrZavanja, potrebu za dugoro¢nim
planiranjem i osiguranje odrZivosti infrastrukturnih projekata kako bi se poboljsala
funkcionalnost i kvaliteta Zivota gradana.

Lokalna samouprava

Razvojne potrebe lokalne samouprave ukljucuju izradu i aZuriranje stratesko-
planskih razvojnih dokumenata, digitalizaciju upravnih procesa, dodatnu izobrazbu i
usavrsavanje zaposlenika te ukljucivanje u pripremu i provedbu projekata financiranih
iz EU fondova i drugih izvora. Glavni razvojni izazovi proizlaze iz ogranicenih ljudskih i
financijskih kapaciteta, potrebe za ucinkovitim planiranjem i Kkoordinacijom te
osiguranja dugoro¢ne odrZzivosti projekata.

Op¢ina Netreti¢ ima brojne resurse koje moze, uz stratesko planiranje i suradnju svih
lokalnih dionika, koristiti kao temelj za odrZiv, otporan i prepoznatljiv razvoj koji ¢e
koristiti budu¢im generacijama.
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Detaljni prikaz razvojnih potreba i razvojnih izazova Opc¢ine Netreti¢ vidljiv je u
narednoj tablici.
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Tablica 1.Razvojne potrebe i razvojni izazovi Opcine Netreti¢ prema prioritetnim razvojnim podrudjima
PRIORITET 1. KONKURENTNO GOSPODARSTVO I ODRZIVO DRUSTVO
RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI

Stvarati preduvjete za otvaranje novih radnih mjesta, narocito u malom i
srednjem poduzetniStvu i obrtniStvu te obiteljskim gospodarstvima
Osigurati svu potrebnu infrastrukturu za gospodarski razvoj,

Ubrzati rast gospodarskih aktivnosti u cilju iskoristavanja prednosti i
raspolozivih resursa,

Uvodenje mladih u poljoprivredu kroz drzavne i EU poticaje

Apliciranje inovativnih infrastrukturnih projekata na EU fondove

Bolje povezivanje s trzistem

Razvoj turisticke djelatnosti Ruralni i kulturni turizam

Brendiranje lokalne ponude Dostupnost novih komunikacijsko-informacijskih tehnologija za promociju i
Uredenje, opremanje i odrzavanje obrazovnih ustanova, prepoznatljivost Opcine,

Isplata stipendija Jednaki uvjeti i kvaliteta obrazovanja

Organizacija kulturnih manifestacija

ANANENENEN

AN

PRIORITET 2. OTPORNA I SIGURNA ZUPANIJA

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI
Osigurati osnovne materijalne, prostorne i druge uvjete udrugama civilnog
drustva v" Smanjen broj novorodenih
Izgradnja Sportsko-rekreacijskog objekta, v' Razvoj sportskih aktivnosti

Poticati rad udruga koje svojim programima doprinose unaprjedenju kvalitete v' Organizacija natjecanja iz razli¢itih vrsta sporta
Zivota u Op¢ini i promicanju socijalne ukljucenosti i pravednosti
Isplata pomoci za novorodenu djecu

PRIORITET 3. ZELENA, DIGITALNA I POVEZANA ZUPANIJA

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNIIZAZOVI
Izgradnja vodovodne mreze - Briga o okolisu
Sanacija divljih odlagalista otpada - Edukacije gradana o razdvajanju otpada
Razdvajanje komunalnog otpada - Zastita prirodnih resursa

Potpore lovstvu

PRIORITET 4. RAVNOMJERNO RAZVIJENA ZUPANIJA

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNE POTREBE
Modernizacija prometnica koje Opéinu povezuju s okolnim prostorom - Smanjenje troSkova elektri¢ne energije
Izgradnja i rekonstrukcija osnovne komunalne infrastrukture, - Podizanje kvalitete Zivota i uredenost cestovnih puteva
Izgradnja i razvoj drustvene infrastrukture - Ucinkovito upravljanje opéinskom imovinom

Digitalizacija op¢inske uprave
Dodatna izobrazba i usavrsavanje opc¢inskih sluzbenika
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Ukljucivanje zaposlenih u javnoj upravi u iniciranje, pripremu i provedbu
projekata financiranih iz EU fondova i ostalih izvanprorac¢unskih korisnika
Izrada i azuriranje stratesko-planskih razvojnih dokumenata.
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4. DOPRINOS PROVEDBI CILJEVA I PRIORITETA 1Z POVEZANIH AKATA STRATESKOG PLANIRANJA

Provedbeni program sukladno zakonskim obvezama mora biti uskladen s hijerarhijski nadredenim aktima. Tako je Provedbeni

program Opcine Netreti¢ za razdoblje 2025.-2029. godine uskladen s Planom razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027,
Nacionalnom razvojnom Strategijom do 2030. te ciljevima odrZivog razvoja UN Agende 2030.

Slika 2. Pregled temeljnih strateskih prioriteta i mjera Provedbenog programa Op¢ine Netretic¢ za razdoblje 2025.-2029. i njihova povezanost
s Posebnim ciljevima i mjerama Plana razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027.

PRIORITETI
PLANA RAZVOJA
KARLOVACKE

ZUPANIJE ZA

RAZDOBLJE 2021.-
2027.

POSEBNI  CILJEVI
PLANA RAZVOJA
KARLOVACKE
ZUPANIJE ZA
RAZDOBLJE 2021.-
2027.

MJERE PLANA
RAZVOJA
KARLOVACKE
ZUPANIJE ZA

RAZDOBLJE 2021.-
2027.

MJERE
PROVEDBENOG
PROGRAMA
OPCINE NETRETIC
ZA RAZDOBLJE
2025.-2029.

STRATESKI
NRS 2030.

CILJ

CILJEVI UN AGENDE
2030

PRIORITET 1.
KONKURENTNO
GOSPODARSTVO I
ODRZIVO DRUSTVO

Cilj 2. Iskorijeniti glad,
posti¢i sigurnost hrane i

poboljsSanu ishranu te

.. Mjera 1.1. Poticanje | Mjera 1. Poticanje . romovirati odrzivu
Posebni cilj 1. Povecéanje J . N J J . _v] SC 1. Konkurentno i P L
) . | razvoja obrtniStva, | razvoja obrtnistva, ) ) poljoprivredu
konkurentnosti i . . . . . . inovativno
- . mikro, malog i srednjeg | mikro, malog i srednjeg
odrzivosti gospodarstva - ™ gospodarstvo . L
poduzetnistva poduzetni$tva Cilj 8. Promovirati
ukljuciv i odrziv
gospodarski rast, punu
zaposlenost i
dostojanstven rad za sve
Mjera 2.1. Turisticka | Mjera 2. Turisticka - N .
Posebni cilj 2. J L . J . SC 1. Konkurentno i Cilj 11. Uciniti gradove i
} : — valorizacija i | valorizacija i . ) . e
Unaprjedenje turisticke - e - . inovativno naselja ukljucivim,
prezentacija turistickih | prezentacija turistickih . . . .
ponude gospodarstvo sigurnim, prilagodljivim i

sadrzaja

sadrzaja

odrzivim

16




Posebni cilj 4,
Unaprjedenje
dostupnosti
obrazovanja i
osposobljavanja

Mjera 4.1.
pristupacnosti  sustava
ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja

Povecanje

Mjera 3. Razvoj i
unaprjedenje
predskolskog odgoja

SC 2. Obrazovani i
zaposleni ljudi

Cilj 4. Osigurati ukljucivo i
kvalitetno obrazovanje te
mogucnosti
cjeloZivotnog ucenja

promovirati

Mjera 4.2. Unaprjedenje
kvalitete

Mjera 4. Unaprjedenje
kvalitete

SC 2. Obrazovani i

Cilj 4. Osigurati ukljucivo i

osnovnoskolskog i | osnovnoskolskog i o kvalitetno obrazovanje te
. . zaposleni ljudi o . .
srednjoSkolskog sustava | srednjoskolskog sustava promovirati mogucénosti
obrazovanja obrazovanja cjelozivotnog ucenja
Mjera 3.2. Podrska . L Cilj 9, Izgraditi
L ) o Mjera 5. Poticanje ) . "
Posebni cilj 3. Razvoj | nositeljima kulturne . . . SC 1. Konkurentno i prilagodljivu
. . L . . . kulturnih aktivnosti i . ) .
kulturnih djelatnosti i | ponude i aktivnosti u . . inovativno infrastrukturu,
.. ) ) ) odrzavanje kulturne o - .
sadrZaja Kulturi, osobito u malim gospodarstvo promovirati uklju¢ivu i

i ruralnim sredinama

infrastrukture

odrzivu industrijalizaciju i
poticati inovativnost

PRIORITET 2. JACANJE
OTPORNA I SIGURNA
ZUPANIJA

Posebni cilj 6. Poticanje

zdravog i aktivnog
zivota kroz sport i
rekreaciju

Mjera 6.2. PoboljSanje
dostupnosti sportske i
rekreativne
infrastrukture

Mjera 6. Poboljsanje
dostupnosti sportske i
rekreativne
infrastrukture

SC 5. Zdrav, aktivna i
kvalitetan Zivot

Cilj 3. Zdravlje - Osigurati
zdrav zivot i promovirati
blagostanje za ljude svih
generacija

Posebni cilj 7.

Unaprjedenje
dostupnosti i
ucinkovitosti usluga

socijalne skrbi

Mjera 7.1. Unaprjedenje
skrbi o
nemoc¢nim osobama

starijim i

Mjera 7. Razvoj i
unaprjedenje socijalne
skrbi i humanitarnih
aktivnosti

SC 5. Zdrav, aktivna i
kvalitetan Zivot

Cilj 1. Iskorijeniti
siromastvo svuda i u svim
oblicima

Cilj 3. Zdravlje - Osigurati
zdrav zivot i promovirati
blagostanje za ljude svih
generacija
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Posebni cilj 8.

Mjera  8.1. Jacanje
administrativnih i
tehnickih kapaciteta
sustava civilne zaStite

Mjera 8. Potpora

Cilj 11. Uciniti gradove i

PRIORITET 3.
ZELENA, DIGITALNA I
POVEZANA ZUPANIJA

Unaprjedenje  sustava ) . SC 7. Sigurnost za naselja ukljucivim,
L. ... . sustavima protupozarne . . . . . AR
civilne zastite i : s || g s o stabilan razvoj sigurnim, prilagodljivim i
Mjera 8.2. JaCanje | i civilne zaStite v .
vatrogastva . o . odrZivim
administrativnih i
tehnickih kapaciteta
sustava vatrogastva
Mjera 9.1. Zastita i . SC 8. Ekoloska i Cilj 13. Poduzeti hitne
.. . . | Mjera9. Sveobuhvatna . .. . .
odrzivo upravljanje energetska tranzicija | akcije u borbi protiv

Posebni cilj 9. Ocuvanje
i odrzivo upravljanje
okoliSem i prirodnom
bastinom

okoliSem i prirodnom
bastinom

zastita prirode i odrzivi
razvoj

za klimatsku
neutralnost

klimatskih promjena i
njihovih posljedica

Mjera 9.2. Povecanje
djelotvornosti u
gospodarenju

komunalnim otpadom

Mjera 10. Povecanje
djelotvornosti u
gospodarenju
komunalnim otpadom

SC 8. Ekoloska i
energetska tranzicija
za Klimatsku
neutralnost

Cilj 9. Izgraditi
prilagodljivu
infrastrukturu,
promovirati ukljucivu i
odrzivu industrijalizaciju i
poticati inovativnost

Cilj 13. Poduzeti hitne
akcije u borbi protiv
klimatskih promjena i
njihovih posljedica

Mjera 9.4.
Modernizacija i
unaprjedenje
ucinkovitosti sustava za
upravljanje
vodoopskrbom i
odvodnjom

Mjera 11. Razvoj i
unaprjedenje
vodovodnih sustava

SC 8. Ekoloska i
energetska tranzicija
za Klimatsku
neutralnost

Cilj 9. Izgraditi
prilagodljivu
infrastrukturu,
promovirati ukljucivu i
odrzivu industrijalizaciju i
poticati inovativnost

Cilj 13. Poduzeti hitne
akcije u borbi protiv
klimatskih promjena i
njihovih posljedica
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PRIORITET 4.
RAVNOMJERNO
RAZVIJENA ZUPANIJA

Posebni cilj 14.
Poticanje gospodarskog
rasta i odrzivog razvoja
na depriviranim
podrucjima

Mjera 14.1. Razvoj
komunalne, prometne,
poslovne i drustvene
infrastrukture u
potpomognutim i
brdsko-planinskim
podrucjima

Mjera 12. Razvoj
komunalne, prometne,
poslovne i druStvene
infrastrukture

SC 10. Odrziva
mobilnost

Cilj 9. Izgraditi
prilagodljivu
infrastrukturu,
promovirati ukljucivu i
odrzivu industrijalizaciju i
poticati inovativnost

Posebni cilj 15.
Poticanje ravnomjernog
razvoja Zupanije

Mjera 15.1. Ucinkovita,
dostupna i kompetentna
uprava uz
optimizaciju,

javna

digitalizaciju i
modernizaciju usluga i
procesa javne uprave

Mjera 13. Razvoj i
unaprjedenje sustava
javne uprave i
financijskog poslovanja

SC 13. Jacanje
regionalne
konkurentnosti

Cilj 8. Promovirati
ukljuciv i odrziv
gospodarski rast, punu
zaposlenost i
dostojanstven rad za sve

Izvor: Opcina Netretic¢
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Ciljevi odrzivog razvoja UN Agende 2030:

 Cilj 1. Iskorijeniti siromastvo svuda i u svim oblicima

 Cilj 2. Iskorijeniti glad, posti¢i sigurnost hrane i poboljSanu ishranu te promovirati
odrZivu poljoprivredu

e Cilj 3. Zdravlje - Osigurati zdrav Zivot i promovirati blagostanje za ljude svih
generacija

e Cilj 4. Osigurati ukljucivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati moguénosti
cjeloZivotnog ucenja

e C(ilj 5. Posti¢i rodnu ravnopravnost i osnaziti sve Zene i djevojke

e C(ilj 6. Osigurati pristup pitkoj vodi za sve, odrzivo upravljati vodama te osigurati
higijenske uvjete za sve

e Cilj 7. Osigurati pristup pouzdanoj, odrZivoj i suvremenoj energiji po pristupacnim
cijenama za sve

e Cilj 8. Promovirati uklju¢iv i odrziv gospodarski rast, punu zaposlenost i
dostojanstven rad za sve

e Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati ukljuivu i odrZivu
industrijalizaciju i poticati inovativnost

¢ C(ilj 10. Smanjiti nejednakost unutar i izmedu drzava

 C(ilj 11. U¢initi gradove i naselja ukljucivim, sigurnim, prilagodljivim i odrzivim

e Cilj 12. Osigurati odrzive oblike potrosnje i proizvodnje

e (Cilj 13. Poduzeti hitne akcije u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih
posljedica

e Cilj 14. Ocuvati i odrzivo koristiti oceane, mora i morske resurse za odrziv razvoj

e Cilj 15. Zastititi, uspostaviti i promovirati odrzivo koristenje kopnenih ekosustava,
odrzivo upravljati Sumama, suzbiti dezertifikaciju, zaustaviti degradaciju tla te
sprijeciti unistavanje bioloske raznolikosti

e Cilj 16. Promovirati miroljubiva i uklju¢iva drustva za odrzZivi razvoj, osigurati
pristup pravdi za sve i izgraditi u¢inkovite, odgovorne i ukljucive institucije na
svim razinama

e C(ilj 17. Ojacati nacine provedbe te ucvrstiti globalno partnerstvo za odrZivi razvoj
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5. POPIS MJERA S OPISOM, KLJUCNIM AKTIVNOSTIMA I
POKAZATELJIMA REZULTATA

Mjerama opisanim ovim Provedbenim programom nastoje se realizirati ciljevi razvoja
Opc¢ine Netreti¢, definirani nadredenim aktima strateSkog planiranja. Stoga je neophodno
omoguciti preduvjete za realizaciju uravnoteZenog opc¢inskog razvoja temeljenog na
principima odrzivosti u funkciji unapredenja kvalitete Zivota stanovnika te regulacije
depopulacijskih trendova. Op¢ina Netretic¢ je Provedbeni program uskladila s Planom razvoja
Karlovacke Zupanije, kroz preuzimanje i razradu prioriteta, posebnim ciljeva i mjera za
provedbu posebnih ciljeva definiranih Planom razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje
2021.-2027.

Mjere se razraduju po provedbenim aktivnostima (u projektima ili drugim
provedbenim mehanizmima). Mjere predstavljaju klju¢nu poveznicu s prorac¢unom budud¢i da
se aktivnosti i projekti financiraju u okviru proracunskih programa. Aktivnosti i projekti
utvrdeni u proracdunu moraju se preuzeti i u sustav strateSkoga planiranja. Mjere se
rasClanjuju i u aktivnosti/kljutne toCke ostvarenja s rokovima (po mjesecima).
Aktivnosti/projekti i radnje/klju¢ne tocke ostvarenja povezani su s mjerama, no ne i
medusobno.

Popis mjera:
e Mijera 1. Poticanje razvoja obrtniStva, mikro, malog i srednjeg poduzetnistva
e Mijera 2. Razvoj i jaCanje turisticke ponude
e Mijera 3. Razvoj i unaprjedenje predskolskog odgoja
e Mijera 4. Unaprjedenje kvalitete osnovnoskolskog i srednjosSkolskog sustava
obrazovanja
e Mijera 5. Poticanje kulturnih aktivnosti i odrZzavanje kulturne infrastrukture
e Mijera 6. PoboljSanje dostupnosti sportske i rekreativne infrastrukture
e Mjera 7. Razvoj i unaprjedenje socijalne skrbi i humanitarnih aktivnosti
e Mijera 8. Potpora sustavima protupoZarne i civilne zastite
e Mijera 9. Sveobuhvatna zastita prirode i odrzivi razvoj
e Mjera 10. Povecanje djelotvornosti u gospodarenju komunalnim otpadom
e Mjera 11. Razvoj i unaprjedenje vodovodnih sustava
e Mijera 12. Razvoj komunalne, prometne, poslovne i drustvene infrastrukture
e Mijera 13. Razvoj i unaprjedenje sustava javne uprave i financijskog poslovanja

Opis razvojnih mjera Opc¢ine ukljuCuje mnosStvo komponenata, no kao najvaznije se
izdvajaju: svrha provedbe mjere; doprinosi mjere ciljevima i aktima vise strateske vaznosti;
trosak provedbe mjere; kljucne aktivnosti ostvarenja te pokazatelji rezultata i ciljana vrijednost
za svaku pojedinu godinu provedbe programa ukljucujuci i polaznu vrijednost. Detaljniji opis
razvojnih mjera Opcine Netreti¢ vidljiv je u narednim tablicama.
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Mjera 1. Poticanje razvoja obrtnistva, mikro, malog i srednjeg poduzetnistva

Svrha mjere je poticanje gospodarskog razvoja i ja¢anje konkurentnosti lokalnog
gospodarstva kroz financijsku i savjetodavnu podrSku obrtima, mikro, malim i srednjim
poduzetnicima te poljoprivrednicima. Provedbom mjere Zeli se osigurati stabilnije poslovanje,
povecanje zaposlenosti, diversifikacija djelatnosti i podizanje dodane vrijednosti lokalnih
proizvoda i usluga.

Mjera ¢e se provoditi kroz Program 1008 Razvoj gospodarstva i poljoprivrede.
Program poticanja razvoja gospodarstva i poljoprivrede sastoji se od redovnih aktivnosti
kojima je za cilj osigurati sredstva kroz subvencije u poljoprivredi.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 1. Povecanje konkurentnosti i odrZivosti
gospodarstva definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027.,
StrateSkom cilju SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo NRS 2030., te ciljevima 2. i 8.
odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos mjeri ostvarit ¢e se kroz jaCanje konkurentnosti poduzetnika i poljoprivrednika,
otvaranje novih radnih mjesta te stabilnije i odrZivije poslovanje. Poseban naglasak stavlja se
na razvoj i komunalno opremanje Poslovne zone Maleti¢i, koja predstavlja klju¢nu
pretpostavku za privlacenje novih investicija, poticanje poduzetnickih inicijativa i bolje
iskoriStavanje lokalnih resursa. Dodatnu konkurentsku prednost stvaraju niska komunalna
naknada i niski komunalni doprinos, $to ¢ini poslovnu zonu atraktivnijom za investitore i
olakSava pokretanje novih projekata. Razvoj poslovne zone omogulit ¢e povezivanje
poduzetnistva s poljoprivredom i turizmom, potaknuti Sirenje pratec¢ih usluznih djelatnosti te
dugorocno pridonijeti gospodarskom rastu i prepoznatljivosti Opcine.

Tablica 2. Mjera 1. Poticanje razvoja obrtnistva, mikro, malog i srednjeg poduzetnistva
Odgovorna osoba
po sistematizaciji

Rok provedbe mjere

Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel Procelnik JUO

Kljucne aktivnosti ostvarenja
mjere

Objava javnog poziva za dodjelu
subvencija obrtnicima, malim i

Planirani rok provedbe

srednjim poduzetnicima te Svibanj 2029. Svibanj 2029.
poljoprivrednicima
POLAZNA

Pokazatelj rezultata VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
mjere T

2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj dodijeljenih subvencija 9 10 10 10 10

Povezanost mjere s proracunom

Oznaka mjere 1 0
Program/aktivnost/proj Razdoblje provedbe Izvor
ekti financiranj

! Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Program 1008 Razvoj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. a
gospodarstva i

poljoprivrede

Aktivnost A800001 Subvencije Op¢i prihodi

lioprivrednicima, 7.000,0 7.000,0 i primici
pojoprivreqnicima, 6.700,00 7.000,00 7.000,00 t primict
obrtnicima, malim i srednjim 0 0

poduzetnicima Pomoci

Ukupno program 34.700,00 €

Ukupni procijenjeni 34.700,00 €
trosak mjere

Mjera 2. Razvoj i jacanje turisticke ponude

Svrha mjere je unaprijediti i diversificirati turisticCku ponudu op¢ine kroz razvoj novih
sadrZaja, promociju kulturnih i prirodnih vrijednosti te jacanje lokalne prepoznatljivosti. Cilj
je potaknuti dolazak posijetitelja, produZiti turisticku sezonu i povecati gospodarske ucinke
turizma.

Mjera Ce se provoditi kroz Program 1019 Promocija i razvoj turizma. Program razvoja i
promocije turizma Cine aktivnosti kojima je cilj osigurati sredstva za osnovnu djelatnost
Turisticke zajednice i razvoj turizma kroz promidzbu i informiranje.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 2. Unaprjedenje turisticke ponude
definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027., StrateSkom cilju
SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo NRS 2030., te Cilju 11. odrzivog razvoja UN
AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju mjere provodit ¢e se kroz povecanje atraktivnosti Opcine kao
turistickog odredista, jacanje kulturne i druStvene prepoznatljivosti te stvaranje novih
gospodarskih prilika za lokalno stanovniStvo. Poseban naglasak bit ¢e na aktiviranju
turistickih zona, izradi i provedbi UPU-a za turistiCcke zone te opremanju istih, ¢ime ce se
stvoriti kvalitetni prostorni i infrastrukturni preduvjeti za razvoj turizma, privlacenje
investitora i unaprjedenje lokalne ponude.

Tablica 3. Mjera 2. Razvoj i jacanje turisticke ponude
. o , , o Odgovorna osoba Procelnik JUO
Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel . ..
po sistematizaciji

Kljucne aktivnosti

ostvarenja mjere Planirani rok provedbe Rok provedbe mjere
SUf.i nanciranje djelatnosti u Kontinuirano Svibanj 2029.
turizmu

POLAZNA
Pokazatelj rezultata VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
mjere T

2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj zahtjeva za c c ¢ c .

sufinanciranje

23



Povezanost mjere s proracunom

Oznaka mjere o
Program/aktivnost/proje Razdoblje provedbe Izvor
kti financiranj
Program 1019 Promocija 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. a
i razvoj turizma
Op¢i prihodi
i primici
Aktivnost A190001 Promocija i 9.700,0 10.900,0 11.300,0
razvoj turizma ’ 9.300,00 0 10.300,00 0 0 Prihodi za
posebne
namjene
Ukupno program 51.500,00 €
Ukupni procijenjeni 51.500,00 €
trosak mjere

Mjera 3. Razvoj i unaprjedenje predskolskog odgoja

Svrha mjere je osigurati dostupnost i kvalitetu predskolskog odgoja za svu djecu na
podrucju opcine kroz izgradnju, opremanje i razvoj predsSkolskih kapaciteta. Time se
doprinosi boljem obrazovnom startu djece, uskladivanju obiteljskog i poslovnog Zivota te
demografskoj revitalizaciji.

Mjera ¢e se provoditi kroz Program 1004 Predskolski odgoj. Ovim programom
osiguravaju se sredstva za aktivnosti i projekte iz podrucja predskolskog odgoja i obrazovanja
iznad pedagoskog standarda. Kroz ovaj program osiguravaju se sredstva za otvaranje novog
djeCjeg vrti¢a (racunalna oprema, uredski namjeStaj i druga oprema, reprezentacija za
otvaranje), te za sufinanciranje ¢uvanja djece.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 4. Unaprjedenje dostupnosti obrazovanja i
osposobljavanja definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027.,
StrateSkom cilju SC 2: Obrazovani i zaposleni ljudi NRS 2030., te Cilju 4. odrZivog razvoja UN
AGENDA 2030.

Doprinos mjeri ostvarit ¢e se kroz povecanu dostupnost predSkolskog odgoja, poboljSanje
kvalitete obrazovanja u ranoj dobi te jacanje demografske stabilnosti Op¢ine.

Tablica 4. Mjera 3. Razvoj i unaprjedenje predskolskog odgoja
Odgovorna osoba

Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel i i Procelnik JUO
po SIStematIZGCI]I

juc j j Planirani rok
e a'kthT.IOStl Rok provedbe mjere
ostvarenja mjere provedbe
‘Fl{riciicf)vno ulaganje u djecji Kontinuirano

. . R Svibanj 2029.
Objava natjecaja za upis djece o

g g Kontinuirano
u djedji vrti¢
Pokazatelj rezultata POLAZNA

CILJANA VRIJEDNOST

mjere VRIJEDNOS J J
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Broj upisane djece u
predskolski odgoj

Oznaka mjere (R/1/0)
Program/aktivnost/proj
ekti

Program 1004
Predskolski odgoj
Aktivnost A400001
Predskolsko obrazovanje

Kapitalni projekt K400002
Izgradnja i opremanje djecjeg
vrtica

Ukupno program

Ukupni procijenjeni
trosak mjere

2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
50 55 58 60 63
Povezanost mjere s proracunom
I
Razdoblje provedbe Izvor
financiranj
a
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
158.200,00 110.500,0 117.100,0 117.000,0 118.000,0 Opc1 I.)I'l}.l(?dl
0 0 0 i primici
Op¢i prihodi
95.000,00  52.000,00 55.000,00 10.000,00 10.000,00 PITC
Pomoci
842.800,00 €
842.800,00 €
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Mjera 4. Unaprjedenje kvalitete osnovnoskolskog i srednjoskolskog sustava
obrazovanja

Svrha mjere je podi¢i kvalitetu i dostupnost osnovnoskolskog i srednjoSkolskog
obrazovanja kroz ulaganja u infrastrukturu, digitalizaciju i dodatne programe, Cime se
osigurava jednaka prilika za sve ucenike te stvara obrazovna osnova za daljnji osobni i
profesionalni razvoj mladih.

Mjera ¢e se provoditi kroz Program 1005 osnovno, srednjoskolsko, vise i visoko
obrazovanje. Ovim programom osiguravaju se sredstva za aktivnosti iz podrucja obrazovanja,
sufinanciranje cijene prijevoza ucenika i stipendiranje studenata.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 4. Unaprjedenje dostupnosti obrazovanja i
osposobljavanja definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027.,
StrateSkom cilju SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi NRS 2030., te cilju 4. odrZivog razvoja UN
AGENDA 2030.

Doprinos mjeri ostvarit ¢e se kroz poboljSane uvjete rada i ucenja, razvoj novih znanja i
vjeStina te povecanje kvalitete obrazovanja, Sto ¢e dugoroCno ojacati ljudski kapital i
konkurentnost lokalne zajednice.

Tablica 5. Mjera 4. Unaprjedenje kvalitete osnovnoskolskog i srednjoskolskog sustava

obrazovanja
o , , o Odgovorna osoba Lo
Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel i . Procelnik JUO
po sistematizaciji
iuc i i Planirani rok
Kljucne a'kthI.‘lOStl Rok provedbe mjere
ostvarenja mjere provedbe

Isplata pomoc¢i u osnovnom

. Kontinuirano
obrazovanju

Slvlfin.anciranje cijene prijevoza Kontinuirano Svibanj 2029.
ucenika
Isplata stipendija studentima Kontinuirano
POLAZNA
. . VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere T
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj zahtjeva za isplatu 10 10 10 10 10
Broj sufinanciranih prijevoznih 60 62 62 62 62
karata
Broj doc.h]el]enlh pomoci 38 40 40 42 45
studentima
Povezanost mjere s proracunom
Oznaka mjere (R/1/0) I
Program/aktivnost/projek Razdoblje provedbe Izvor
ti financiranj
Program 1005 Osnovno, a
srednjoskolsko, vise i 2025, 2026. 2027. 2028. 2029.

visoko obrazovanje
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Aktivnost A500001 Osnovno 20.000,00 20.800,0 @ 22.100,0 22.800,0 23.500,0 Opd¢iprihodii

obrazovanje 0 0 0 0 primici
Aktivnost A500002 Vise 25.000,00 26.000,0 27.500,0 28.000,0 28.500,0 Opd¢iprihodii
srednjoskolsko obrazovanje 0 0 0 0 primici
Aktivnost A500003 Vise i visoko 15.000,00 15.600,0 16.500,0 17.500,0 18.000,0 Op¢iprihodi i
obrazovanje 0 0 0 0 primici
Ukupno program 326.800,00 €

Ukupni procijenjeni trosak 326.800,00 €

mjere

Mjera 5. Poticanje kulturnih aktivnosti i odrZavanje kulturne infrastrukture

Svrha mjere je osigurati razvoj i dostupnost kulturnih sadrzaja na podrucju Opcine,
poticati sudjelovanje gradana u kulturnim aktivnostima te odrzavati i unapredivati
infrastrukturu koja omogucuje provedbu kulturnih programa i manifestacija. Mjera doprinosi
jacanju zajednice, socijalnoj uklju€enosti i kvaliteti Zivota gradana.

Mjera ¢e se provoditi kroz Program 1003 Program javnih potreba u kulturi i religiji.
Ovim programom osiguravaju se sredstva za aktivnosti i projekte iz podrucja kulture i religije.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 3. Razvoj kulturnih djelatnosti i sadrzaja
definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027., Strateskom cilju
SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo NRS 2030., te cilju 9. odrzivog razvoja UN
AGENDA 2030.

Doprinos mjeri ostvarit ¢e se kroz organizaciju i financiranje kulturnih dogadanja,
podrsku radu udruga, ulaganja u infrastrukturne radove i odrzavanje objekata te poticanje
sudjelovanja gradana u kulturnom Zivotu opcéine. Ove aktivnosti omogucéuju dostupnost
kvalitetnih kulturnih sadrZaja, odrzavanje kulturne infrastrukture i poveéanje sudjelovanja
lokalne zajednice.

Tablica 6. Mjera 5. Poticanje kulturnih aktivnosti i odrZavanje kulturne infrastrukture
Odgovorna osoba

Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel i . Procelnik JUO
po sistematizaciji
juc i i Planirani rok
i a.kthT.lOStl Rok provedbe mjere
ostvarenja mjere provedbe

Organizacija kulturnih
manifestacija i dogadanja
Sanacija i odrzavanje objekata  Kontinuirano

Kontinuirano

namijenjenih kulturnim Svibanj 2029.
aktivnostima
Financijska podrska kulturnim = Kontinuirano
udrugama

POLAZNA

. . VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere T
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj ugovora za potpore 6 6 6 6 6
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udruga u kulturi
Broj organiziranih kulturnih

manifestacija 6 6 7 8 8

Broj uredenih drustvenih

dorrjlova 0 2 0 0 0
Povezanost mjere s proracunom

Oznaka mjere (R/1/0) 1

Program/aktivnost/projek Razdoblje provedbe Izvor

ti financiranj

Program 1003 Program a

javnih potreba u kulturi i 2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

religiji

Aktivnost A300001 Kultura i 39.400,00 35.700,0 37.900,0 41.000,0 43.000,0 Opciprihodii

kulturne manifestacije 0 0 0 0 primici

Kapitalni projekt K300004

Sanacija krovista i postavljanje 30.000,0 Op¢i prihodi i

ograd(jna drus“tvenl;m dor]nu] 0,00 0 0,00 0,00 0,00 ’ prri)mici

Skupica

Kapitalni projekt K300005 L .

Posptavlja:je érijanja u 0,00 300000 00 0,00 000  Opciprihodii

drustvenom domu Mracin 0 primia

Ukupno program 257.000,00 €

Ukupni procijenjeni trosak 257.000,00 €

mjere
Mjera 6. Poboljsanje dostupnosti sportske i rekreativne infrastrukture

Svrha mjere je osigurati kvalitetne i dostupne uvjete za bavljenje sportom i
rekreativnim aktivnostima svim gradanima, osobito mladima i ranjivim skupinama, kroz
ulaganja u razvoj, modernizaciju i odrZavanje sportske infrastrukture.

Mjera e se provoditi kroz Program 1006 Program javnih potreba u sportu. Programom
se osiguravaju sredstva za aktivnosti i projekte iz podrucja sporta i rekreacije, demografskog
razvitka i ostalih podrucja drustvenih djelatnosti.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 6. Poticanje zdravog i aktivnog Zivota kroz
sport i rekreaciju definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027.,
StrateSkom cilju SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot NRS 2030, te cilju 3. odrZivog razvoja
UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju mjere ostvarit ¢e se Kkroz povecanu dostupnost i kvalitetu
sportske infrastrukture te vecu ukljucenost mladih i gradana u sportske i rekreativne
aktivnosti. Time se potiCe unapredenje zdravlja i druStvene povezanosti zajednice, dok se
istovremeno stvaraju preduvjeti za razvoj sportskog turizma i dodatnih sadrZaja u lokalnoj
sredini.
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Tablica 7. Mjera 6. PoboljSanje dostupnosti sportske i rekreativne infrastrukture

Nositelj provedbe

Kljucne aktivnosti
ostvarenja mjere
Organizacija sportskih
dogadanja/manifestacija

Izgradnja sportskih objekata

Pokazatelj rezultata
mjere

Broj organiziranih sportskih
dogadanja

Broj izgradenih Sportsko
rekreacijskih centara

Broj izgradenih dvorana

Oznaka mjere (R/1/0)
Program/aktivnost/proj
ekti

Program 1006 Program
javnih potreba u sportu
Aktivnost A600001
Promicanje sporta

Kapitalni projekt K600002
Sportsko rekreacijski centar
»Dobra”

Kapitalni projekt K600003
Sportska dvorana Netreti¢
Ukupno program

Ukupni procijenjeni
trosak mjere

Jedinstveni upravni odjel

Planirani rok provedbe

Odgovorna osoba
po sistematizaciji

Rok provedbe mjere

Kontinuirano
Svibanj 2029.

Lipanj 2027.
POLAZNA
VRIJEDNO CILJANA VRIJEDNOST

ST

2025. 2026. 2027. 2028.

26 27 28 28

0 0 1 0

0 0 0 0

Povezanost mjere s proracunom
I
Razdoblje provedbe
2025, 2026. 2027. 2028. 2029.
23.800,00 23.700,00 23.700,0  24.000,0 25.000,0
0 0 0
1.275.000,0 200.000, 300.000,
2.115.000,00 0 0,00 00 00
100.000,  20.000,0
0,00 0,00 00 0 0,00

4.130.200,00 €
4.130.200,00 €
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Mjera 7. Razvoj i unaprjedenje socijalne skrbi i humanitarnih aktivnosti

Svrha mjere je unaprijediti sustav socijalne skrbi i pruZiti potporu najugroZenijim
skupinama drustva kroz razvoj humanitarnih aktivnosti, materijalnu i financijsku pomoc¢ te
poticanje solidarnosti u lokalnoj zajednici.

Mjera ¢e se provoditi kroz Program 1007 Socijalna skrb. Programom se osiguravaju
sredstva za aktivnosti i projekte iz podrucja socijalne skrbi.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 7. Unaprjedenje dostupnosti i u¢inkovitosti
usluga socijalne skrbi definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-
2027., StrateSkom cilju SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot NRS 2030, te ciljevima 1.1 3.
odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju mjere provodit ¢e se kroz povecanu razinu socijalne sigurnosti i
dostupnosti pomo¢i socijalno ugroZenim gradanima, poticanje solidarnosti i druStvene
odgovornosti, osiguravanje dostojanstvenih uvjeta za braniteljsku populaciju, kao i jacanje
demografske stabilnosti kroz podrsku mladim obiteljima. Poseban naglasak stavlja se na
demografiju i doseljavanje dvadeset mladih obitelji, za koje je izradena prostorno-planska
dokumentacija. U okviru ovog plana predvideno je i komunalno opremanje stambenih zona
kako bi nove obitelji dobile sve potrebne uvjete za kvalitetan Zivot. Ovaj pristup ne samo da
potiCe naseljavanje mladih, ve¢ i doprinosi dugoroc¢noj revitalizaciji Op¢ine, o¢uvanju lokalne
zajednice i stvaranju poticajnog okruzZenja za razvoj drustvenih i gospodarskih aktivnosti.

Tablica 8. Mjera 7. Razvoj i unaprjedenje socijalne skrbi i humanitarnih aktivnosti

Odgovorna
Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel osoba po Procelnik JUO
sistematizaciji
juc i i Planirani rok
Kljucne a'kthI.‘IOStl Rok provedbe mjere
ostvarenja mjere provedbe

Dodjela pomo¢i socijalno
ugrozenim obiteljima
Osiguravanje potpora za grobna
mjesta hrvatskih branitelja

Kontinuirano
Kontinuirano Svibanj 2029.

Isplata potpora za novorodence Kontinuirano

POLAZNA

Pokazatelj rezultata mjere ~ VRIJEDNOST U VDRI
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj isplata Crvenom krizu 12 12 12 12 12
E;‘o(irl:/c;rlsnlka ZMN koji se griju 16 16 16 16 16
b e W 2
Broj potpora za grobno mjesto 1 1 1 1 1

Povezanost mjere s proracunom
Oznaka mjere (R/1/0) /0
Program/aktivnost/projekti Razdoblje provedbe Izvor
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Program 1007 Socijalna inanciranja
b y 2025. 2026, 2027, 2028 2029, " i
skrb
Aktivnost 700001 Humanitarna 400000 420000 450000 4.600,00 470000 CP¢iprihodii
djelatnost Crvenog kriZza primici
Aktivnost A700002 Pomo¢ Op¢i prihodi i

y . s 5.000,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 L
socijalno ugroZenim obiteljima primici
Akti A7 P Ci prihodi i

tivnost 700003 Potpore za 550000 570000 570000 630000 690000 CP¢iprinodii
novorodeno dijete primici

i prihodi i
Aktivnost A700004 Potpore za OpCIFIiJrr;iC(:dl !
grobna mjesta za hrvatske 4.000,00 4.200,00 4.200,00 4.200,00 4.200,00 p
iteli

branitelje Pomodi
Ukupno program 93.500,00 €
Ukupni procijenjeni trosak 93.500,00 €
mjere

Mjera 8. Potpora sustavima protupoZzarne i civilne zastite

Svrha mjere je osigurati uinkovit i organiziran sustav protupoZarne i civilne zastite
kroz jacanje preventivnih aktivnosti, unaprjedenje kapaciteta i opreme te pravodobno
djelovanje u kriznim situacijama. Provedbom mjere povecava se sigurnost stanovnistva i
imovine, smanjuju se rizici od poZara i drugih ugroza te jaca spremnost lokalne zajednice za
odgovor na izvanredne dogadaje.

Mjera ¢e se provoditi kroz Program 1009 ProtupoZarna i civilna zastita. Program
protupoZarne i civilne zaStite ima za cilj osigurati sredstva za civilnu zastitu i druge aktivnosti
zaStite i spasavanja.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 8. Unaprjedenje sustava civilne zastite i
vatrogastva definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027.,
StrateSkom cilju SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj NRS 2030., te cilju 11. odrZivog razvoja UN
AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju mjere provodit ¢e se kroz povecanu sigurnost i zastitu Zivota i
imovine gradana, smanjenje rizika od poZara i drugih izvanrednih dogadaja, jacCanje
pripravnosti i ucinkovitosti sustava civilne zastite, kao i kroz podizanje razine svijesti i
odgovornosti lokalne zajednice u podrucju zastite i spasavanja.

Tablica 9. Mjera 8. Potpora sustavima protupoZarne i civilne zastite
Odgovorna osoba

Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel i i Procelnik JUO
po SIStematIZGCI]I
juc j j Planirani rok
e a_ktlvr_wstl Rok provedbe mjere
ostvarenja mjere provedbe
Jacanje operativne
spremnosti vatrogasnih Kontinuirano
postrojbi i civilne zastite Svibanj 2029.

Financiranje i podrska
intervencijama protupozarne = Kontinuirano
i civilne zastite
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POLAZNA

Pokazatelj rezultata VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
mjere T
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj zahtjeva za isplatu 2 2 2 2 2
Broj odrzanih vjezbi 1 1 1 1 1
Povezanost mjere s proracunom

Oznaka mjere (R/1/0) /0
Program/aktivnost/proj Razdoblje provedbe Izvor
ekti financiranj
Program 1009 a
ProtupoZzarna i civilna 2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
zastita

Op¢i prihodi
Aktivnost A900001 113.200,0 113.200,0 113.200,0 113.200,0 i primici
ProtupoZarna zastita 144.800,00 0 0 0 0

Pomo¢i

Op¢i prihodi

jg;’t';os £A900002 Civilna 2.500,00  2.600,00 2.600,00 2.600,00 260000  Prc
Pomoci

Ukupno program 610.500,00 €
Ukupni procijenjeni 610.500,00 €
trosak mjere

Mjera 9. Sveobuhvatna zastita prirode i odrzivi razvoj

Svrha mjere je ocuvati i unaprijediti prirodne resurse, stvoriti uvjete za odrzivo
koriStenje prostora te podi¢i razinu svijesti gradana o vaZnosti zaStite okoliSa i odrZivog
razvoja.

Mjera ¢e se provoditi kroz Program 1016 Program zastite prirode i okoliSa. Ovim
programom osiguravaju se sredstva za aktivnosti iz podrucja zaStite okoliSa.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 9. O¢uvanje i odrzivo upravljanje okolisSem i
prirodnom bastinom definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-
2027., StrateSkom cilju SC 8. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS
2030, te cilju 13. odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju mjere provodit ¢e se kroz unaprjedenje sustava lovstva i
provedbu aktivnosti usmjerenih na zastitu Zivotinja, ¢cime se osigurava odrzavanje ekoloske
ravnoteZe i oCuvanje bioraznolikosti. Provedbom Strategije zelene urbane obnove stvorit Ce se
preduvjeti za povecanje zelene infrastrukture, smanjenje negativnih utjecaja klimatskih
promjena i kvalitetnije upravljanje prostorom.
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Tablica 10. Mjera 9. Sveobuhvatna zastita prirode i odrZivi razvoj
Odgovorna osoba

Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel i i Procelnik JUO
po sistematizaciji
iué i i Planirani rok
NI a_k thI.IOStl Rok provedbe mjere
ostvarenja mjere provedbe
Provedba i financiranje Kontinuirano
aktivnosti zastite Zivotinja Svibanj 2029.
Isplata potpora u lovstvu Kontinuirano
POLAZNA
. . VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere T
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj donacija 2 2 2 2 2
]v3.r0j ?b'rinutih napustenih 5 . 7 6 5
zivotinja
Povezanost mjere s proracunom
Oznaka mjere (R/1/0) 1/0
Program/aktivnost/projek Razdoblje provedbe Izvor
ti financiranj
Program 1016 Program a
e g 2025. 2026.  2027.  2028.  2029.
zastite prirode i okolisa
Akti Al 1P ¢i prihodi i
tivnost 160001 Potpore za 550000  2.60000 2.800,00 290000 290000 CPCiprihodii
lovstvo primici
Aktivnost A160003 Zastita 10.400,0 11.000,0 11.000,0 11.000,0 Op¢iprihodii
v 10.000,00 L
Zivotinja 0 0 0 0 primici
Kapitalni projekt K160002
Strategija zelene urbane 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pomo¢i
obnove
Ukupno program 90.100,00 €

Ukupni procijenjeni trosak 90.100,00 €
mjere

Mjera 10. Povecanje djelotvornosti u gospodarenju komunalnim otpadom

Svrha mjere je unaprijediti sustav gospodarenja otpadom kroz smanjenje koliCine
odloZenog otpada, povecanje stope recikliranja i odgovorno zbrinjavanje otpada na nacin koji
smanjuje negativne utjecaje na okoli§ i zdravlje ljudi. Provedbom mjere jaca se odrzivo
upravljanje resursima te podiZe razina svijesti gradana o vaZnosti odvajanja otpada i ocuvanja
okolisa.

Mjera ¢e se provoditi kroz Program 1020 Gospodarenje otpadom. Ovim programom
osiguravaju se sredstva za aktivnosti gospodarenja otpadom, $to ukljuuje naknadu za
odlaganje i zbrinjavanje komunalnog otpada, sufinanciranje rada reciklaznog dvorista i
sanacije divljih deponija.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 9. Ocuvanje i odrzivo upravljanje okoliSem i
prirodnom bastinom definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-
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2027., StrateSkom cilju SC 8. EkoloSka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS
2030, te ciljevima 9. i 13. odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju mjere provodit ¢e se kroz smanjenje broja i povrSine divljih
odlagaliSta, povecanu dostupnost i koriStenje mobilnog reciklaZznog dvoriSta, odgovorno i
zakonito zbrinjavanje komunalnog otpada te visu stopu recikliranja.

Tablica 11. Mjera 10. Povecanje djelotvornosti u gospodarenju komunalnim otpadom

Nositelj provedbe

Kljucne aktivnosti
ostvarenja mjere

Osiguravanje u¢inkovitog rada
mobilnog reciklaZznog dvoriSta
Redovita sanacija i uklanjanje
divljih deponija na podrucju
opcine

Pokazatelj rezultata mjere

Koli¢ina prikupljenog
komunalnog otpada
Kolic¢ina prikupljenog
reciklabilnog otpada

Oznaka mjere (R/1/0)
Program/aktivnost/projek
ti

Program 1020
Gospodarenje otpadom
Aktivnost A200001 Naknada za
odlaganje i zbrinjavanje
komunalnog otpada

Aktivnost A200004 Rad
mobilnog reciklaZnog dvorista
Tekuci projekt T200002
Sanacija divljih deponija
Ukupno program

Ukupni procijenjeni trosak
mjere

Jedinstveni upravni odjel

Odgovorna osoba
po sistematizaciji

Planirani rok

Procelnik JUO

Rok provedbe mjere

provedbe
Kontinuirano
Svibanj 2029.
Kontinuirano
POLAZNA
VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
T
2025. 2026. 2027. 2028.
611,68 598,00 580,00 570,00
56,00t 58,00t 60,00t 62,00
Povezanost mjere s proracunom
1/0
Razdoblje provedbe
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
20.800, 22.000,0 22.000,0 22.000,0
36.000,00 0 0 0 0
4.000,00 4'230’0 4.500,00 4.700,00 4.900,00
5.000,00 5'280'0 5.500,00 5.500,00 5.500,00
171.800,00 €
171.800,00 €
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2029.
560,00

64,00

Izvor
financiranj
a

Op¢i prihodi i
primici
Op¢i prihodi i
primici
Op¢i prihodi i
primici



Mjera 11. Razvoj i unaprjedenje vodovodnih sustava

Svrha mjere je osigurati potrebnu vodovodnu infrastrukturu u radnoj zoni Maletici
kako bi se omogucili uvjeti za razvoj poduzetniStva, privlacenje investitora i otvaranje novih
radnih mjesta. Izgradnjom vodovodne mreZe unaprijedit ¢e se komunalna opremljenost zone,
povecati sigurnost opskrbe vodom te stvoriti preduvjeti za odrzivi gospodarski razvoj i
podizanje konkurentnosti lokalnog gospodarstva.

Mjera Ce se provoditi kroz Program 1014 Komunalne vodne gradevine. Ovim
programom osiguravaju se sredstva za izgradnju vodovodne mreZe u Radnoj zoni Maletici.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 9. O¢uvanje i odrzivo upravljanje okoliSem i
prirodnom baStinom definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-
2027., StrateSkom cilju SC 8. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS
2030., te ciljevima 9.1 13. odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz jatanje komunalne infrastrukture i stvaranje
preduvjeta za gospodarski razvoj radne zone Maleti¢i. Realizacijom mjere osigurava se
kvalitetna i pouzdana opskrba vodom za poduzetnike i buduce investitore, ¢ime se povecava
atraktivnost zone i potice otvaranje novih poslovnih subjekata.

Tablica 12. Mjera 11. Razvoj i unaprjedenje vodovodnih sustava
Odgovorna osoba

. , . Procelnik JUO
po sistematizaciji

Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel

Kljucne aktivnosti

., Planirani rok provedbe Rok provedbe mjere

ostvarenja mjere
Izgradnja vodovodne mreZe Prosinac 2028. Svibanj 2029.

POLAZNA

VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere T
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
m? izgradnje vodovodne mreze 0 400 3000 2000 0
Povezanost mjere s proracunom

Oznaka mjere (R/1/0) I
Program/aktivnost/projek Razdoblje provedbe Izvor
ti financiranj
Program 1011.1 Komunalne 2025 2026. 2027, 2028, 2029 a
vodne gradevine
I;ZZ;T;ZI projekt K140001 0,00 160.800,0 50.0000,0 50.0000,0 0,00 Pomodi
Ukupno program 260.000,00 €
Ukupni procijenjeni trosak  260.000,00 €
mjere
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Mjera 12. Razvoj komunalne, prometne, poslovne i drustvene infrastrukture

Svrha mjere je osigurati razvoj i unapredenje komunalne, prometne, poslovne i
drustvene infrastrukture radi podizanja Zivotnog standarda stanovnika, povecanja sigurnosti i
kvalitete usluga te stvaranja povoljnog okruZenja za gospodarski i drustveni razvoj. Mjera
omogucava dugorocno odrziv i uravnoteZen razvoj naselja kroz ulaganja u objekte i uredaje
komunalne i drusStvene infrastrukture te modernizaciju prometne i poslovne infrastrukture.

Mjera Ce se provoditi kroz sljedece programe:

e Program 1012 Program odrZavanja objekata i uredaja komunalne
infrastrukture - Ovim programom osiguravaju se sredstva za redovno i
investicijsko odrzavanje komunalne infrastrukture.

e Program 1013 Program izgradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture -
Ovim programom osiguravaju se sredstva za rekonstrukciju, izgradnju i
opremanje komunalne infrastrukture.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 14. Poticanje gospodarskog rasta i odrZivog
razvoja na depriviranim podruc¢jima definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za
razdoblje 2021.-2027., StrateSkom cilju SC 10. OdrZiva mobilnost NRS 2030., te cilju 9.
odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju mjere provodit ¢e se kroz redovito odrZavanje nerazvrstanih
cesta, javnih povrsina, javne rasvjete i groblja, provedbu javnih radova te dodjelu kapitalnih
pomoci trgovackim drustvima. Nadalje, ostvarenje mjere bit ¢e osigurano kroz modernizaciju
i izgradnju javne rasvjete, rekonstrukciju i modernizaciju nerazvrstanih prometnica te
uredenje djec¢jih igraliSta i drugih javnih sadrZaja, ¢ime se neposredno doprinosi kvaliteti
Zivota stanovnika i gospodarskom razvoju lokalne zajednice.

Tablica 13. Mjera 12. Razvoj komunalne, prometne, poslovne i drustvene infrastrukture
Odgovorna osoba

Nositelj provedbe Jedinstveni upravni odjel i . Procelnik JUO
po SlStematIZaCI]I
juc j j Planirani rok
LT a.kthT.lOStl Rok provedbe mjere
ostvarenja mjere provedbe
Rekonstrukcija i
modernizacija prometne Kontinuirano
infrastrukture Svibanj 2029.
Modernizacija javne rasvjete  Kontinuirano
Provedba javnih radova Kontinuirano
POLAZNA
Pokazatelj rezultata VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
mjere T
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
m’ cesta odrzavanja 181.713 181.753 181.783 182.500 184.200
Broj 9.driavanih javnih 6 6 6 6 6
povrsina
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Broj odrzavanih rasvjetnih
tijela

Broj groblji

Broj zaposlenih u javnim
radovima

Broj kapitalnih donacija
Broj rasvjetnih tijela

Broj moderniziranih
nerazvrstanih prometnica

Oznaka mjere (R/1/0)
Program/aktivnost/proj
ekti

Program 1012 Program
odrzavanja objekata i
uredaja komunalne
infrastrukture

Aktivnost A120002
OdrZavanje nerazvrstanih
cesta

Aktivnost A120006
Odrzavanje javnih zelenih
povrsina

Aktivnost A120008
OdrzZavanje javne rasvjete

Aktivnost A120009
Odrzavanje groblja

Tekuci projekt T120001 Javni
radovi

Ukupno program

Program 1013 Program
izgradnje objekata i
uredaja komunalne
infrastrukture

Kapitalni projekt K130001
Kapitalne pomoci trgovackim
drustvima

1.150

200

2

1.150

7

1

1

2

1.150

2

1.150 1.150

Povezanost mjere s proracunom

2025.

250.000,00

13.000,00

82.000,00

174.000,00

22.400,00

2.264.200,00 €

2025.

140.000,00

I
Razdoblje provedbe
2026. 2027. 2028.
258.400,0 273.900,0 281.000,0
0 0 0
13.500,00 14.300,00 15.000,00
80.000,00 84.800,00 85.200,00
50.000,00 53.000,00 50.000,00
6.800,00 7.200,00 7.400,00
2026. 2027. 2028.
50.000,00 30.000,00 30.000,00
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Izvor
financiranj
a

2029.

Op¢i prihodi
i primici,

283.000,0  Prihodi za
0 posebne
namjene,

Pomoci
16.000,00  Prihodi za
posebne
namjene
Op¢i prihodi
i primici
85.900,00 Prihodi za
posebne
namjene
Op¢i prihodi
50.000,00 | Primic

Pomodi

7.400,00 Pomodi

Izvor
financiranj
a

2029.

Op¢i prihodi
30.000,00 i primici



Pomodi

Kapitalni projekt K130002
Modernizacija i izgradnja 125.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pomoci

javne rasvjete

Kapitalni projekt K130003

150.000,0 100.000,0 150.000,0 100.000,0

Modernizacija nerazvrstanih 216.000,00 0 0 0 0 Pomoci
prometnica

Kapitalni projekt K130010. 0,00 100.000.0° 35 500,00 30.000,00 2000000  Pomoti
Cesta u radnoj zoni Maletici 0

Kapitalni projekt K130011

Uredenje djecjeg igralista 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 Pomo¢i
Zagradci
Kapitalni projekt K130012 P
0 hod
Izgradnja garaze za 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 PEL PIHI06L
i primici

gradevinsku mehanizaciju

Ukupno program 1.336.000,00 €
Ukupni procijenjeni 3.600.200,00 €
trosak mjere

Mjera 13. Razvoj i unaprjedenje sustava javne uprave i financijskog

poslovanja

Svrha mjere je povecati ucinkovitost, transparentnost i odgovornost rada javne uprave
te osigurati kvalitetno financijsko poslovanje i odrZivo upravljanje imovinom op¢ine.
Provedbom mjere osigurava se brza i dostupnija usluga gradanima i poduzetnicima, bolja
fiskalna disciplina te racionalno koristenje opc¢inskih resursa, Sto doprinosi jacanju povjerenja
gradana u institucije i u¢inkovitijem lokalnom razvoju.

Mjera Ce se provoditi kroz sljede¢e programe:

Program 1001 Javna uprava i administracija- opéinsko vijece i opcinski nacelnik, -
Programom se poti¢e osnivanje i rad politickih stranaka kao izraz
demokratskog visSestranackog sustava, odnosno najviSe vrijednosti ustavnog
poretka. Programom se omogucava redovno obavljanje zadataka predstavnicke
i izvrSne vlasti. Ovaj program obuhvaca rashode za rad opcinskog nacelnika,
redovan rad vijeca, redovan rad politickih stranaka, rashode za lokalne izbore i
dr.

Program 1001 Javna uprava i administracija- op¢insko vijece i opcinski nacelnik,
Program 1002 Javna uprava i administracija- JUO - Programom se osiguravaju
sredstva za plaCe zaposlenika Jedinstvenog upravnog odjela, doprinosi za
zdravstveno osiguranje i doprinosi za zaposljavanje, materijalni rashodi, rezijski
troSkovi, pristojbe i drugo.
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e Program 1011 Upravljanje imovinom - Ovim programom osiguravaju se
sredstva za odrZavanje objekata u vlasnistvu Opcine.

e Program 1018 Upravljanje likvidno$¢u - Program se sastoji od aktivnosti koje se
odnose na proracunsku zalihu i dugoro¢ni kredit za izgradnju ,Sportsko-
rekreacijskog centra Dobra“.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 15. Poticanje ravhomjernog razvoja Zupanije
a definiranom u Planu razvoja Karlovacke Zupanije za razdoblje 2021.-2027., StrateSkom cilju
SC 13. Jacanje regionalne konkurentnosti NRS 2030., te cilju 8. odrZivog razvoja UN AGENDA

2030.

Doprinos ostvarenju mjere provodit ¢e se kroz osiguravanje ucinkovitog i odgovornog
rada predstavnickih i izvr$nih tijela op¢ine, redovno i transparentno obavljanje poslova javne
uprave, kvalitetno upravljanje ljudskim i financijskim resursima i odrZavanje opcinske
imovine. Kroz ove aktivnosti mjera doprinosi brzoj dostupnosti usluga gradanima i
poduzetnicima i boljoj organizaciji rada op¢inske uprave.

Tablica 14. Mjera 13. Razvoj i unaprjedenje sustava javne uprave i financijskog poslovanja

Nositelj provedbe

Kljucne aktivnosti
ostvarenja mjere
Unaprjedenje rada
predstavnickog i izvrSnog
tijela

Ja¢anje administrativnih
kapaciteta Jedinstvenog
upravnog odjela (JUO)
0drzivo upravljanje
op¢inskom imovinom
Povecanje transparentnosti i
dostupnosti podataka

Pokazatelj rezultata
mjere

Broj redovito odrzanih
sjednica

Broj pripremljenih izvjesStaja
o provedbi akata strateskog
planiranja

Broj digitaliziranih usluga
Broj zaposlenika koji su
sudjelovali na stru¢nim
seminarima

Oznaka mjere (R/1/0)
Program/aktivnost/proj
ekti

Program 1001 Javna

Odgovorna osoba

Jedinstveni upravni odjel . . e
po sistematizaciji

Planirani rok
provedbe

Kontinuirano

Kontinuirano

Svibanj 2029.
Kontinuirano
Kontinuirano
POLAZNA
VRIJEDNOS CILJANA VRIJEDNOST
T
2025. 2026. 2027. 2028.
5 5 5 5
4 4 4 4
14 15 16 17
5 4 4 4

Povezanost mjere s proracunom
1/0
Razdoblje provedbe

2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
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Rok provedbe mjere

Procelnik JUO

2029.

18

Izvor
financiranj
a



uprava i administracija-
opcinsko vijece i opéinski
nacelnik

Aktivnost A100001
Administrativni poslovi
opcinskog vije¢a

Tekuci projekt T100002
Provedba izbora

Aktivnost A100003
Financiranje rada politickih
stranaka

Ukupno program:

Program 1001 Javna
uprava i administracija-
opcinsko vijece i opéinski
nacelnik

Aktivnost A100004
Administrativni poslovi
opcinskog nacelnika

Ukupno program:

Program 1002 Javna
uprava i administracija-
Juo

Aktivnost A200001
Administrativni poslovi
Jedinstvenog upravnog odjela

Ukupno program:

Program 1011
Upravljanje imovinom
Opcine

Aktivnost A110001 Redovno
odrZavanje zgrada i opreme

Kapitalni projekt K110005
Adaptacija zgrade u Donjim
stativama

Ukupno program:

Program 1018 Upravljanje
likvidnoscu

14.500,00 17.000,00
50.000,00 0,00
1.800,00 1.900,00
141.900,00 €
2025. 2026.
87.700,00 91.100,00
452.100,00 €
2025. 2026.
265.500,00 264'(3)00'0
1.325.400,00 €
2025. 2026.
24.500,00 25.400,00
0,00 30.00,000
126.100,00 €
2025. 2026.
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17.000,00

0,00

1.900,00

2027.

91.100,00

2027.

265.200,0
0

2027.

25.400,00

0,00

2027.

17.000,00

0,00

1.900,00

2028.

91.100,00

2028.

265.200,0
0

2028.

25.400,00

0,00

2028.

17.000,00 OPCiPrihodi
i primici
Op¢i prihodi

0,00 i primici
Pomoc¢i

Op¢i prihodi

1.900,00 C
i primici

Izvor
financiranj
a

2029.

Op¢i prihodi

91.100,00 C
i primici

Izvor
financiranj
a
Op¢i prihodi
i primici

2029.

265.200,0

0
Vlastiti

prihodi

Izvor
financiranj
a

2029.

25.400,00 COP¢prihodi
1 prlmlCl
Op¢i prihodi

0,00 C
i primici

Izvor
financiranj
a

2029.



Aktivnost A180001

: ; 470000 490000 520000 540000 570000 OP¢iprihodi
Proracunska zaliha

i primici
Aktivnost A180002 Dugorocni Op¢i prihodi
, 17.000,00 17.700,00 18.700,00 0,00 0,00 L
kredit i primici
Ukupno program: 79.300,00 €
Ukupni procijenjeni 2.124.800,00 €
trosak mjere
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6. Okvir za pracenje provedbe

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (»Narodne novine, broj 123/17, 151/22), pracenje provedbe definira se
kao proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspjeSnost
provedbe ciljeva i mjera akata strateSkog planiranja. Pokazatelji rezultata definiraju se kao
kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podaci koji omogucuju pracenje, izvjeScivanje i
vrednovanje uspjeSnosti u provedbi utvrdene mjere, projekta i aktivnosti. Kriterij
kvantificiranosti nuzan je kako bi mjere bile mjerljive. Pokazatelji se odreduju za razdoblje
trajanja provedbenog programa, a njihovo ostvarenje prati se na godiSnjoj razini kroz izradu
godisnjih izvjeSc¢a o provedbi.

Okvir za pracenje provedbenog programa predstavlja sustavno ureden mehanizam
kojim se osigurava redovito pracenje i izvjeStavanje o provedbi mjera i aktivnosti predvidenih
programom. Njegova osnovna svrha je omoguciti prikupljanje i analizu relevantnih podataka
radi mjerenja stupnja ostvarenja planiranih rezultata. Pracenje se provodi kontinuirano
tijekom cijelog razdoblja provedbe programa te obuhvaca prikupljanje i usporedbu podataka
o provedbi mjera s polaznim i planiranim vrijednostima. Rezultati pracenja sluZe kao podloga
za izradu redovitih godiSnjih izvjeS¢a. Na temelju tako prikupljenih i analiziranih podataka
omogucuje se procjena uspjesSnosti provedbe, pravodobno uocavanje mogucih odstupanja te
donosenje odluka o potrebnim prilagodbama, ¢ime se osigurava transparentnost rada i
odgovorno upravljanje razvojnim procesima u jedinici lokalne samouprave.

Godisnje izvjesSce o provedbi provedbenog programa prikazuje ostvareni napredak u
realizaciji planiranih mjera, projekata i aktivnosti te u postizanju definiranih pokazatelja
rezultata. Njegovu izradu provodi izvrsno tijelo jedinice lokalne samouprave, u suradnji s
nadleZznim lokalnim ili regionalnim koordinatorom, sukladno smjernicama iz dokumenta
Upute za izradu godiSnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave. Po zavrSetku izrade, izvjeS¢e se javno objavljuje radi
osiguravanja transparentnosti. Rok za podnosenje godiSnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenih
programa istjece 15. veljace tekuce godine za prethodnu kalendarsku godinu.

Za izradu godis$njeg izvjeS¢a odgovoran je lokalni koordinator, koji u ime jedinice lokalne
samouprave podnosi izvjeS¢e regionalnom koordinatoru i Koordinacijskom tijelu, odnosno
nadleZnom srediSnjem tijelu drZzavne uprave za regionalni razvoj i fondove Europske unije.

Institucionalni sustav za pracenje i izvjeS¢ivanje o provedbi strateSkih dokumenata od
nacionalne i lokalno-podrucne vaznosti temelji se na odredbama ¢lanka 32. Zakona o sustavu
stratesSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj
123/17, 151/22). U njemu su kao dionici definirani: Hrvatski sabor, Vlada Republike
Hrvatske, tijela drzavne uprave, jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave,
Koordinacijsko tijelo, koordinatori za strateSko planiranje unutar tijela drzavne uprave, te
regionalni i lokalni koordinatori, kao i ostala javna tijela koja imaju propisane obveze pracenja
i izvjeSc¢ivanja o provedbi strateskih akata u skladu sa zakonskim okvirom.
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Sukladno Uputama za izradu godis$njeg plana rada, polugodis$njeg i godiSnjeg izvjeStaja o
radu (Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, studeni 2024.), Godisnji plan
rada (GPR) predstavlja operativni alat za provedbu Provedbenog programa, kojim se
strateSke mjere i ciljevi prenose u konkretne godiSnje zadatke. GPR razraduje mjere iz
Provedbenog programa kroz operativne ciljeve s jasno definiranim pokazateljima rezultata,
rokovima, nadleZnostima i izvorima financiranja, ¢ime se osigurava ucinkovita provedba
strateskih prioriteta. Tako oblikovan, GPR omogucuje planiranje, praenje, izvjeStavanje i
ocjenjivanje rada tijela javne uprave u skladu s nacelima ucinkovitosti, zakonitosti i
transparentnosti.

Jedinice lokalne(regionalne) samouprave izraduju Godisnji plan rada, svake godine,
najkasnije do 15. prosinca tekuce godine za narednu godinu, odnosno u roku od 30 dana od
donosenja ili izmjene provedbenog programa.

Godisnji plan rada je provedbeno-operativni akt s operativnim ciljevima koji se planiraju
ostvariti u JLP(R)S u godini, a koji su vezani za:

¢ mjere sadrzane u Provedbenom programu

e djelokrugrada JLP(R)S u skladu s uredbom o ustrojstvu i zakonskim aktima
e unutarnje ustrojstvo i organizaciju JLP(R)S

e osigurana sredstva u proracunu, ljudske i druge raspoloZive resurse.

Tablica 15. Okvir za pracenje provedbe mjera

iy Rokovi Provedbe e e e Odgovolrn(?st za
mjere pracenje
Mjera 1. Poticanje razvoja Godignie
obrtniStva, mikro, malog i srednjeg Svibanj 2029. J Procelnik JUO
poduzetnistva
Mjera 2. Razvoj i jaCanje turisticke Kontinuirano Godisnje Procelnik JUO
ponude
Mjera 3. RVaZVOJ i unapr].eden]e Kontinuirano Godisnje Procelnik JUO
predskolskog odgoja
Mjera 4. Unaprjedenje kvalitete Procelnik JUO
osnovnoskolskog i srednjoskolskog Kontinuirano Godisnje
sustava obrazovanja
Mjera 5. Poticanje kulturnih Procelnik JUO
aktivnosti i odrzavanje kulturne Kontinuirano Godisnje
infrastrukture
Mjera 6. Pobol].san]e do.stupnostl Kontinuirano/Lipanj . Procelnik JUO
sportske i rekreativne Godisnje
. 2027.
infrastrukture
Mjera 7. Razvoj i unaprjedenje Procelnik JUO
socijalne skrbi i humanitarnih Kontinuirano Godisnje
aktivnosti
Mjera 8v. POth)I'? §ustav1vm.a Kontinuirano Godisnje Procelnik JUO
protupoZarne i civilne zaStite
Mjera 9. Sveobuhvatna zastita o N Procelnik JUO
. AN . Kontinuirano Godisnje
prirode i odrzivi razvoj
Mjera 10. Povecanje djelotvornosti Procelnik JUO
u gospodarenju komunalnim Kontinuirano Godisnje
otpadom
Mjera 11. Razvoj i unaprjedenje Prosinac 2028. Godisnje Procelnik JUO

vodovodnih sustava
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Mjera 12. Razvoj komunalne,
prometne, poslovne i drustvene
infrastrukture
Mjera 13. Razvoj i unaprjedenje
sustava javne uprave i financijskog
poslovanja

Kontinuirano

Kontinuirano
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7.PRILOG 1. TABLICNI PRIKAZ PROVEDBENOG
PROGRAMA OPCINE NETRETIC

I,
3
Prilog 1 - Prikaz
provedbenog progra
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